Bestyrelsesmeode i Dansk Sociologiforening torsdag d. 5. maj 2022 kl. 17-19,
online pa Zoom

Dagsorden

e Velkommen til vores nye suppleant for ordinere medlemmer Morten Wendler Jorgensen
e Hvervning af ny studentersuppleant (Alberte)

e Josefine stopper som studentermedhjaelp og vi skal have ansat en ny (Alberte)

e Forslag til, hvor vi placerer Lenes opgaver efter september méned (Barbara)

e Droftelse af bankskifte (Barbara)

e Forslag om felles mgde med Dansk Sociologis redaktion (Barbara)

e Aflysning kongres — evaluering (Barbara)

e Kollaboration med ESA RN 22: Midterm konference (Barbara)

e Update vedr. Acta redaktion (Jonas)

e Kommende arrangementer (alle)

e FEvt.



Velkommen til vores nye suppleant for ordinzre medlemmer Morten Wendler Jorgensen

Velkommen til bestyrelsen.
Dejligt med en representant fra Sociologisk Institut, KU.

Morten er ph.d.-studerende pd Sociologisk institut og forsker i baeredygtige madvaner.

Hvervning af ny studentersuppleant

Bestyrelsen har en ledig plads som studentersuppleant.
Josefine har sendt et udkast ud til bestyrelsen, som folk gerne mé give feedback pa.

Josefine gar videre med at dele det hurtigst muligt pa sociale medier. Dog har ansattelsen af
ny studentermedhjlp fersteprioritet og opslaget om suppleant kommer derefter efter dette.

God ide at dele billeder fra fx sommerlejren og andre billeder med gang i sammen med
opslaget.

Opslaget ma gerne opfordre til at prikke folk pé skulderen ala "Kender du en engageret
sociologiinteresseret studerende, sa prik dem lige pa skulderen”.

Opfordring om at dele 1 drgangsgrupper pa Sjelland.

Josefine stopper som studentermedhjzlp og vi skal have ansat en ny

Lene har sendt jobopslaget til Josefine, der har opdateret det.
Det skal pa hjemmesiden og deles.
Man ansettes via KU. Det kan Lene gore.

Opbakning fra bestyrelsen til at g& videre med jobopslaget. Skal formidles videre til Lene,
der deler det. Josefine promoverer, nar det er kommet pd hjemmesiden.

Ansettelsesproceduren afthenger af, om den nye student ansattes til mere eller mindre end
et &r. Hvis ansettelsen er under et ar, kan personen ansettes uden ébent stillingsopslag i
KU’s portal. Med et rigtigt opslag er der ingen tidsbegrensning pa jobbet.

Det bliver formentlig Alberte, der varetager samtaler. Morten er aben for at vaere med i
ans@ttelsesprocessen i et vist omfang. Emma har atholdt samtaler med Anna tidligere og
deler gerne noter.

Opbakning til at oprette jobopslaget som et standardopslag uden tidsbegrensning.



Anseggningsfrist kan vaere ved udgangen af maj méned.

Forslag til, hvor vi placerer Lenes opgaver efter september méned

Lene stopper ved udgangen af september pa grund af en sterre omstrukturering af
administrationen pa KU.

Hvis der ikke lngere er gode muligheder pa Sociologisk Institut, kan de administrative
opgaver maske ligge 1 Esbjerg pa SDU. Arbejdsopgaver fysisk tilknyttet Sociologisk Institut
sasom medeforplejning kan flyttes til studentermedhjalperen, der er i Kebenhavn.
Institutlederen i Esbjerg har sagt ja til at det er en mulighed. Det precise kan aftales
narmere.

Opbakning til forslaget i bestyrelsen. Det er vigtigt, at en der er vant til at arbejde
administrativt, kan tage sig af den daglige bogfering mm.

Lene understotter ogséd Dansk Sociologi ved fx at skrive referat til deres meder. Dette kan
overga til studentermedhjalperen eller Dansk Sociologis redaktion kan tage referat selv
fremover. Redaktionen skal sperges hvad deres behov er og om de kan varetage flere
opgaver selv som fx referatskrivning. Lene foreleegger dette for Dansk Sociologi ved naeste
made.

Draeftelse af bankskifte

Det har vaeret diskuteret for lenge siden om bestyrelsen skulle skifte fra Danske Bank til en
anden bank. Det er besluttet pa en generalforsamling for mange ar siden, at foreningen
skulle undersege muligheden for dette.

Morten kommer gerne med et bud pa hvilke banker, der kunne vare etiske banker.
Grundleggende vil det sige at komme vak fra aktionerbankerne.

Forslag om at teenke over hvor sociologer ellers er organiseret og hvor man kunne fa fordele.
Flere fagforeninger som Djof og DM har fx Lan & Spar bank.

Forslag til at undersege mulighederne hos Andelskassen, Merkur og Arbejdernes
Landsbank.

En overvejelse er, at Danske Bank har et velfungerende IT-system med netbank. Det skal
ikke blive mere besverligt for den, der administrerer at udfere betalinger mm.

Opfordring til at kassereren prasenterer fordele og ulemper ved forskellige banker, som kan
prasenteres ved et fremtidigt mede eller ved rundsending pa mail. Morten, Emma og
revisorerne gar videre med det.



Det er ikke nodvendigt at sperge generalforsamlingen til rdds. Bestyrelsen gér videre med at
finde alternativer og drefter det pa et senere mede, ogsa hvordan vi treeffer beslutning i
bestyrelsen eller generalforsamlingen.

Forslag om fzlles mede med Dansk Sociologis redaktion

Vi har tidligere snakket om at have et felles mode med redaktionen. Det kunne vere i
efteraret.

Opbakning til medet og at det skal vare et fysisk made hvor bestyrelsen og redaktionen kan
spise noget mad sammen efterfolgende. Man kunne holde en times mede hver for sig, en
time sammen og herefter ga ud og spise.

Det er ok at bruge budget pé et fysisk mode og en middag, da vi holder flere online
bestyrelsesmeader.

Der er planlagt et fysisk bestyrelsesmode i efterdret, sé det kunne godt vare i forbindelse
med det.

Lene forherer sig hos redaktionen ved naste mede, om de vil holde mede sammen med
Dansk Sociologiforenings bestyrelse og spise sammen pa et tidspunkt i efteraret. P4 det
mede skal der snakkes om promovering pa sociale medier, redaktionssystem og Lenes
tidligere opgaver og hvordan de kan placeres i Esbjerg eller som studenterarbejde.

Aflysning kongres — evaluering

Barbara var til temadag pa DPU og spurgte ind til evaluering af aflysningen.
Flere pegede pa, at det maske var for teet pa sidste omikronbelge.

Aarhus universitet gav udtryk for, at det er en generel erfaring, at de fleste konferencer i
marts blev (delvist) aflyst, og at der har veret en generel mangel pa interesse.

Kongressen skal gerne ligge forskudt af den nordiske, der er i r og 1 2024.

Kongressen kraver at nogen har lyst til at arrangere den, da det kraver en del at planlaegge,
udvelge sessions mm.

Bestyrelsen opfordres til at prikke til folk om, at der skal aftholdes kongres og om de kunne
veaere interesserede i at atholde en inden for deres forskningsomride. Bestyrelsen gar videre
med at brainstorme hver for sig om, hvem der kunne atholde det og skriver sammen pa mail.

Der skal findes nogen til at atholde kongressen inden sommerferien, hvis den skal atholdes i
2023. Alternativt udskydes kongressen.



Kollaboration med ESA RN 22: Midterm konference

- Barbara har ikke naet at fa mere info fra ESA. Punktet udskydes til et senere tidspunkt.
Barbara skriver pa mail, hvis der kommer mere info inden naste meade.

Update vedr. Acta redaktion

- Jonas har skrevet til bestyrelsen pa mail som opdatering pd processen.

- Den gamle bestyrelse vurderer de indkomne bud i morgen og prasenterer forslaget for NSA
senere, der treeffer beslutning om hvem der overtager redaktionen.

Kommende arrangementer
Arrangement med Hakan Kalkan

- Hakan Kalkan vil gerne holde et oplag i slut juni. Bestyrelsen bakker op om det. Jonas gér
videre med at arrangere dette i samarbejde med Hans Reitzels forlag.

Ideer til arrangementer i efterdret:

Sociologisk folkekokken

- Forslag til arrangement om madsociologi. Det kunne vare sjovt at starte med et oplaeg og
dernzaest spise noget mad sammen, fx i en dansk kulturhistorisk kontekst.

- Lotte Holm pa KU kunne vare interessant at have med.

- Foreningen har tidligere atholdt et lignende arrangement pa sommerlejr pA Mon om
madsociologi, hvor en kok lavede mad. De emner kunne man genbesoge.

- Maéske kunne man lane lokaler hos Suhrs hgjskole.

- Etevt. fokus er gigt og antiinflammatorisk kost. Her kunne man evt. lave et samarbejde med
Gigtforeningen.

- Opbakning til arrangementet 1 bestyrelsen. Det kan med fordel gentages i flere byer.

- Concito samarbejder om Mortens ph.d. Concito udvikler grenne fellesmiddage og man
kunne overveje et samarbejde med dem. Der er opbakning til dette mere ’plug and play”-
arrangement.

- Arrangementet kunne ligge op til studiestart med nye studerende og som en méade at
prasentere foreningen og hverve nye medlemmer.



- Forslag om at atholde to arrangementer — et for studerende og et for gamle medlemmer.
Maske kunne det vaere i forbindelse med et mere cafeagtigt arrangement for studerende
bagefter. Gerne praksisorienteret som en sparringssesion eller erfaringsudveksling, hvor der
ogsé er forplejning.

- Anne-Kirstine, Morten og Alberte arbejder videre med arrangementet.
Verdensmalsakademi

- Inspireret af et verdensmalsakademi pé Roskilde hgjskole kunne man atholde et
arrangement om sociologi og verdensmal.

- Evt. kunne man ga lidt kritisk til verdensmalene: hvad ger branding, og er det nogle emner,
vi egentlig altid har snakket om?

Mistrivsel blandt unge

- Forslag om et arrangement om mistrivsel blandt unge i forleengelse af den rapport, som bl.a.
Jorgen Elm har udgivet for nyligt. Man kunne invitere forfatterne til at komme og
fremlaegge rapporten.

- Aalborg Universitet i Kabenhavn har Center for Ungdomsforskning. Anne Gorlich har
arbejdet pa en ny rapport om udsathed, hvilket ogsa kunne vere spandende for
arrangementet.

- Arrangementet kunne atholdes pa Aalborg Universitet sidst i efterdret.
- Anne-Kirstine taler med Anne Gorlich og Center for Ungdomsforskning.

- Annette vil gerne kontakte Jorgen Elm og Seren om rapporten. Alberte hjelper ogsé gerne.
Politik, normativitet og videnskab

- Forslag om et arrangement om politik, normativitet og videnskab. Gerne et interaktivt
arrangement. Nuvarende ph.d.-studerende Frederik underseger personer, der er
videnskabsfolk, mens de ogsa er aktivister.

- Det taler ind i den udtalelse folketinget lavede om politik bekledt som videnskab.

- Hans Reitzel havde et arrangement med Anders Blok og Rasmus Willig i efteréret i
samarbejde med Dansk Sociologiforening. De kom frem til at det er meget svert at forske
og vere aktivist samtidig.



- Ettredje perspektiv er forskning i flygtningeperspektivet, og hvordan formidling af denne
forskning undgér at blive framet som aktivistisk, og hvordan man som forsker risikerer at sta
til mals for diskussioner, som man ikke ensker at indga i.

- Det grundleeggende sporgsmaél for arrangementet er altsa: selvom forskning skal vere
objektivt, hvorfor ma det sa ikke vaere normativt. Det kunne man presentere forskellige
tilgange til i en debat.

- Morten er dben for selv vare en del af en debat.

- Ide til format: meget kort opleg og efterfolgende samtale i grupper fx med
refleksionsspergsmal. Det kunne vare en slags samtalesalon.

- Morten og Vera arbejder videre med konceptet.
Evt.

- Neaste made er fysisk i Kolding. Der kommer mere info pd mail.



